


Samenvatting

De kleine maand-op-maand schommelingen van

het VDAB-werkzoekendencijfer verbergen een

grote dynamiek. Zo stroomden in december 2022

ongeveer 20.300 burgers in en bijna 18.000 burgers

uit als werkzoekende zonder werk (WZW) bij VDAB.

Op basis van de informatie over hun kenmerken en

werksituatie in het luik ‘dynamische gegevens’ van

Arvastat kunnen we vier belangrijke conclusies

trekken:

● 11% van de WZW (werkzoekenden zonder

werk) van einde december 2022 was net

ingestroomd. Instromers zijn vaak burgers

die de voorbije maand nog geen actieve

klant waren bij VDAB, al verschoof ongeveer

drie op tien ook van de groep werkende

klanten naar de WZW.

● Iets minder dan 10% van de WZW stroomde

op maandbasis uit, 8% met werk.

Uitstromers gaan dus in 8 op de tien

gevallen aan het werk, sommigen blijven

ingeschreven als werkende klant (36%)

terwijl anderen zich volledig uitschrijven

wanneer ze een job vinden (45%).

● Jongeren zijn oververtegenwoordigd bij de

in- en uitstromers. Ook personen met een

korte werkloosheidsduur (minder dan 1

jaar) en de WZW ‘in bemiddeling’ stromen

vaker dan gemiddeld uit.

● In de provincies West-Vlaanderen en

Limburg zijn er proportioneel gezien een

hoog aandeel in- en uitstromers. De

klantenpopulatie van VDAB is er

dynamischer dan elders.
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Evolutie van de

werkzoekenden zonder

werk

Het aantal werkzoekenden zonder werk bevond

zich in december 2022 op een laag niveau

vergeleken met de voorbije 15 jaar (184.776, zie

figuur 1). Het cijfer lag wel hoger dan in december

2021, want vanaf november 2022 noteren we een

hoger aantal WZW ten opzichte van het aantal

WZW één jaar eerder.

Met uitzondering van de zomermaanden, lijkt het

aantal werkzoekenden zonder werk van maand tot

maand niet sterk te wijzigen. Het saldo laat meestal

slechts verschillen van een 1.000 à 3.000

werkzoekenden optekenen ten opzichte van de

vorige maand.

In deze nota onderzoeken we welke bewegingen er

achter deze saldo’s schuilgaan. Het aantal

veranderingen in en uit de groep van

werkzoekenden zonder werk ligt immers veel

hoger dan het saldo doet vermoeden. Aan de hand

van het dashboard ‘dynamische gegevens’ in

Arvastat gaan we na hoeveel werkzoekenden

zonder werk (WZW) gedurende december 2022

zijn in- en uitgestroomd. De volgende vragen

komen daarbij aan bod: (1) Welke

profielkenmerken hebben de in- en uitgestroomde

WZW? (2) In welke provincies lag de in- en

uitstroom relatief gezien het hoogst? (3) Vanuit

welke werksituatie of bemiddelingsstatus zijn de

WZW ingestroomd of naar welke werksituatie zijn

ze uitgestroomd?

Figuur 1. Evolutie van het aantal werkzoekenden zonder werk, 2008-2022
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Instroom van de

werkzoekenden zonder

werk

In invalshoek 4 van de dynamische gegevens van

Arvastat (in- en uitstroom op maandbasis) zien we

dat er in december 2022 20.320 werkzoekenden

zonder werk (WZW) zijn ingestroomd. Dit zijn

burgers die op 30 november 2022 nog geen WZW

waren en dit wel waren op 31 december 2022. We

zien in de grafiek (zie figuur 2) dat de instroom van

WZW iets hoger lag dan in december 2021, al was

de instroom wel in lijn met de voorbije 12

maanden (met uitzondering van de maanden juli

en september). Gemiddeld stroomden er 21.484

WZW in op maandbasis tussen december 2021 en

december 2022. Traditioneel noteren we een piek

in de zomer, wanneer veel schoolverlaters zich

inschrijven als BIT-jongere (jongere in

beroepsinschakelingstijd).

Figuur 2 Evolutie van de instroom van de werkzoekenden zonder werk

op maandbasis, december 2021 - december 2022
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Instroom volgens profielkenmerken

De vierde invalshoek van het luik dynamische

gegevens laat ook meteen toe om na te gaan welke

profielkenmerken de ingestroomde WZW in een

bepaalde maand hebben (zie figuur 3 voor

december 2022). Van de totale populatie van WZW

op 31 december 2022 maakten de instromers 11%

uit (zie pop-ups in Arvastat). Op basis van de cijfers

van december 2022 kunnen we verder de volgende

conclusies trekken:

● De meerderheid van de WZW stroomt in met

de bemiddelingsstatus ‘in bemiddeling’

(96,4%). Dit is logisch vermits het starten met

een opleiding of voortraject meestal pas

gebeurt na een periode van persoonlijke

dienstverlening door een bemiddelaar. Ook

de toekenning van de status ‘niet-inzetbaar

op lange termijn’ krijgt men in principe pas

na een uitgebreide dienstverlening aan en

evaluatie van de burger.

● Er stromen iets meer mannen in (56,8%) dan

vrouwen (43,2%). Dit ligt in lijn met de

verhouding man-vrouw in de populatie van

WZW op 31 december 2022 (52,4% - 47,6%).

● Een kwart van de instromers is jonger dan 25

jaar, slechts 3,5% is ouder dan 60 jaar. Binnen

de totale leeftijdsgroep van -25-jarige WZW

van einde december 2022 staan de jonge

instromers voor 18,2%, de ingestroomde

middengroep van 25-59-jarigen

vertegenwoordigt binnen hun groep 10,7%

en de ingestroomde 60-plussers staan binnen

hun leeftijdsgroep voor 3,2%. Dit wil zeggen

dat de groep van jonge WZW voor een groter

aandeel uit net ingestroomde burgers

bestaat, in vergelijking met de middelste en

vooral de oudste groep.

● Iets meer dan vier op tien instromers zijn

laaggeschoold, daarmee vormen ze 10,7%

van de totale groep laaggeschoolden einde

december. 36,5% instromers zijn

middengeschoold en 21,1% hooggeschoold.

Binnen de groep midden- en

hooggeschoolden van eind december

vertegenwoordigen zij een hoger aandeel

dan bij de laaggeschoolden, respectievelijk

11,4% en 10,9%. Het verloop binnen de

midden- en hooggeschoolde groep is dus iets

groter dan bij de laaggeschoolden.

● Ongeveer acht op tien van de instromers

heeft een EU-nationaliteit, het aandeel

zonder migratieachtergrond (autochtonen)

ligt wel lager met 66,9%. De

migratieachtergrond wordt bepaald aan de

hand van de huidige en vorige nationaliteit.

Het aandeel instromers ligt einde december

2022 iets lager binnen de groepen van

niet-EU’ers en allochtonen (respectievelijk

10,6% en 10,3%) dan bij de EU’ers en

autochtonen (resp. 11,1% en 11,4%).

● Tenslotte zien we dat meer dan negen op

tien instromers geen arbeidsbeperking heeft.

Binnen de groep zonder een

arbeidsbeperking van einde december 2022

was zo’n 12,5% nieuw ingestroomd, terwijl

dat binnen de groep met een

arbeidsbeperking slechts om 4,2% ging.

Ingestroomde WZW zijn dus voornamelijk jong - in

deze groep zijn ze duidelijk oververtegenwoordigd -

of tussen 25 en 59 jaar oud, laag- of

middengeschoold, en hebben zeer vaak geen

migratieachtergrond of arbeidsbeperking.
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Figuur 3 Kenmerken van de ingestroomde WZW van december 2022

(screenshot uit Arvastat)
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Instroom op provinciaal niveau

Via Arvastat kunnen we tot op een gemeentelijk

niveau het aantal ingestroomde klanten in kaart

brengen. In tabel 1 geven we een overzicht van de

instroom van de WZW in de vijf Vlaamse provincies

en in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest (BHG) en

buiten Vlaanderen en het BHG.

Tabel 1 Ingestroomde WZW in december 2022 volgens provincie en hun aandeel

ten opzichte van de totale instroom en het totale aantal WZW

Aantal
ingestroomde

WZW

Aandeel ten
opzichte van de
totale instroom

Aandeel ten
opzichte van het
totale aantal
WZW in de

provincie einde
december 2022

Antwerpen 6.050 29,8% 9,8%

Limburg 2.704 13,3% 11,7%

Oost-Vlaanderen 4.486 22,1% 10,9%

Vlaams-Brabant 2.828 13,9% 10,7%

West-Vlaanderen 3.495 17,2% 12,9%

Brussels Hoofdstedelijk
Gewest (BHG)

506 2,5% 13,2%

Buiten Vlaanderen en BHG 251 1,2% 22,1%

Totaal 20.320 100,0% 11,0%

De meeste instromers vinden we in de provincie

Antwerpen (29,8%), gevolgd door de provincie

Oost-Vlaanderen (22,1%). Slechts 2,5% van de

instromers heeft een woonplaats in het Brussels

Hoofdstedelijk Gewest en iets meer dan 1% woont

buiten Vlaanderen en het BHG. Als we kijken naar

het aandeel instromers binnen de totale groep

WZW in de verschillende provincies, dan valt het

op dat dit aandeel lager dan gemiddeld is in

Antwerpen, Vlaams-Brabant en Oost-Vlaanderen.

Het aandeel personen dat al wat langer

werkzoekend is, is dus hoger dan gemiddeld in

deze provincies. Het verloop is het grootst voor de

kleine klantengroep met woonplaats ‘Buiten

Vlaanderen en BHG’ want daar was maar liefst

22,1% van de WZW van einde december een

nieuwkomer. Op de tweede plaats komt het

Brussels Hoofdstedelijk Gewest met 13,2%.

West-Vlaanderen volgt op de derde plaats (12,9%).
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Instroom volgens werksituatie en

bemiddelingsstatus

Een nieuw ingestroomde WZW kan de maand

voordien geen actieve klant geweest zijn bij VDAB,

of reeds zijn ingeschreven geweest als werkende of

student e.a. De instroom volgens werksituatie

kunnen we afleiden uit invalshoek 1 van Arvastat

(klanten huidige maand: kenmerken vorige maand

en vorig jaar). Figuur 4 toont aan dat bijna negen

op de tien van de WZW van december 2022 in

november ook reeds WZW was, deze burgers

vinden we dus niet terug bij de instroom. De

20.320 ingestroomde personen zijn verdeeld over

13.473 voorheen niet-actieve klanten (66,3% van

de instromers), 5.695 werkenden (28%) en 1.152

studenten en anderen (5,7%).

Voor de ingestroomde burgers die vorige maand

geen actieve klant waren beschikken we jammer

genoeg niet over hun kenmerken. Die kenmerken

kunnen we wel opvragen voor de werkenden en

studenten e.a. die tussen november en december

2022 WZW werden.

In figuur 5 vergelijken we bijvoorbeeld de

kenmerken van het totale aantal WZW einde

december 2022 met die van de ingestroomde

werkenden. We stellen vast dat de ingestroomde

werkenden iets vaker mannen zijn dan de totale

populatie van WZW (60,3% versus 52,4%). Ze zijn

over het algemeen ook iets jonger (21,5% onder de

25 jaar versus 15,3% en 74,4% 25-59 jaar versus

72,9%) en vaker middengeschoold (37,9% versus

35,2%). Qua nationaliteit en origine noteren we

weinig verschillen, het aandeel ingestroomde

werkenden met een arbeidsbeperking ligt wel

beduidend lager dan in het totale aantal WZW van

einde december 2022 (8,9% versus 18,7%). Dat

laatste is niet geheel verbazend, omdat een

arbeidsbeperking vaak volgt op een periode van

dienstverlening (die pas na verloop van tijd leidt

tot een diagnose).

Figuur 4 WZW van december 2022 volgens hun werksituatie in november 2022
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Figuur 5 Kenmerken van de totale groep van WZW van december 2022 en de WZW van december 2022 die in

november 2022 werkende waren
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Interessant aan invalshoek 2 (klanten vorige

maand: kenmerken huidige maand) is dat we

eenvoudig kunnen nagaan welke transities er

gebeurd zijn binnen de groep WZW volgens hun

bemiddelingsstatus. Dit door afzonderlijk de

groepen WZW in bemiddeling, WZW in opleiding of

voortraject en WZW niet inzetbaar op lange termijn

aan te klikken in de eerste kolom (vorige maand) en

te kijken naar het kenmerk bemiddelingsstatus bij

de werkzoekenden zonder werk uit de tweede

kolom (huidige maand). De resultaten worden

samengevat weergegeven in tabel 2. Opgelet: het

betreft hier enkel de 164.456 klanten die zowel

einde november 2022 als einde december 2022

werkzoekenden zonder werk waren.

De meerderheid van de WZW heeft hun

bemiddelingsstatus van november 2022 behouden.

Slechts 1,5% van de WZW ‘in bemiddeling’ van

november 2022 is deze maand een opleiding of

voortraject gestart en 0,3% kreeg de status ‘niet

inzetbaar op lange termijn’.

Van de WZW in opleiding of voortraject van

november 2022 heeft deze maand 5,1% de status

‘in bemiddeling’ en 0,7% de status ‘niet-inzetbaar

op lange termijn’. Tenslotte zien we dat van de

WZW ‘niet-inzetbaar op lange termijn’ van vorige

maand 2,8% in december tot de groep ‘in

bemiddeling’ behoort1 en slechts 0,1% tot de groep

‘in opleiding of voortraject’.

Deze analyse geeft aan dat de dynamiek binnen de

groep werkzoekenden zonder werk (d.w.z.

verschuiving van bemiddelingsstatus) beduidend

minder groot is dan in de hele klantenpopulatie

van VDAB: elke maand is er heel wat in- en

uitstroom in onze klantengroep, maar wie klant

zonder werk blijft, verandert niet zo snel van

bemiddelingsstatus.

Tabel 2 WZW van december 2022 die in november 2022 ook WZW waren

volgens hun bemiddelingsstatus op de twee meetmomenten (kolompercentages)

WZW in
bemiddeling

november 2022

WZW in
opleiding of
voortraject

november 2022

WZW niet
inzetbaar op
lange termijn
november 2022

WZW in bemiddeling
december 2022

119.402
98,2%

1.271
5,1%

499
2,8%

WZW in opleiding of
voortraject december 2022

1.812
1,5%

23.430
94,2%

19
0,1%

WZW niet inzetbaar op lange
termijn december 2022

404
0,3%

176
0,7%

17.443
97,1%

WZW november 2022 die in
december 2022 nog steeds
WZW waren

121.618
100,0%

24.877
100,0%

17.961
100,0%

1 Dit percentage is in december nog relatief hoog en wordt geïmpacteerd door de invoering van de nieuwe statussen dienstverlening vanaf
november 2022. Door de invoering van meer gedetailleerde statussen dienstverlening hebben we de bepaling van de bemiddelingsstatus
immers licht moeten aanpassen. In april 2022 was bijvoorbeeld slechts 0,8% van de WZW ‘niet-inzetbaar in lange termijn’ van maart WZW
‘in bemiddeling’ geworden en we verwachten opnieuw zo’n laag percentage in de volgende maanden.
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Uitstroom van de

werkzoekenden zonder

werk

Invalshoek 4 leerde ons dat er 20.320 nieuwe WZW

zijn bijgekomen tussen 30 november en 31

december 2022. Daarnaast zien we dat 17.799

WZW zijn uitgestroomd, op 31 december maakten

zij dus geen deel meer uit van deze groep

burgerklanten. Hiermee ligt de uitstroom in

december iets lager dan het gemiddelde van

21.180 van de voorbije dertien maanden (zie ook

evolutiegrafiek in figuur 6).

Figuur 6 Evolutie van de uitstroom van de werkzoekenden zonder werk

op maandbasis, december 2021 - december 2022
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Uitstroom volgens profielkenmerken

Net zoals bij de instroom, kunnen we via de vierde

invalshoek nagaan welke profielkenmerken de

uitgestroomde WZW in een bepaalde maand

hebben (zie figuur 7 voor december 2022). Ten

opzichte van de totale populatie van WZW einde

november 2022 is 9,8% uitgestroomd (zie pop-ups

in Arvastat). Op basis van de cijfers van december

2022 kunnen we verder de volgende conclusies

trekken:

● De uitgestroomde WZW waren overwegend

WZW ‘in bemiddeling’ (91,9%). Zij vormen

natuurlijk de grootste groep binnen de

WZW, maar ook binnen de respectievelijke

groepen van WZW zien we dat het

uitstroompercentage voor diegenen ‘in

bemiddeling’ (11,9%) beduidend hoger lag

dan dat voor de groep ‘in opleiding of

voortraject’ (4,2%) of ‘niet-inzetbaar op

lange termijn’ (2,0%). Inhoudelijk ligt dit

ook in de lijn van de verwachtingen: wie ‘in

opleiding of voortraject’ is of ‘niet-inzetbaar

op lange termijn’ stroomt minder vaak uit

(naar werk).

● Er stromen iets meer mannen dan vrouwen

uit, het uitstroompercentage ligt ook hoger

voor mannen (10,6%) dan voor vrouwen

(8,9%).

● Naar leeftijd zien we belangrijke verschillen

in het aandeel uitgestroomden. Ten

opzichte van de totale groep -25-jarige

WZW van einde november 2022 bedroeg de

uitstroom van -25-jarigen 16,4%, dit is meer

dan 6 procentpunten hoger dan het

algemene gemiddelde. Voor de

25-59-jarigen noteren we 9,3% en voor de

60-plussers 4,0%.

● De uitgestroomden bestaan uit ongeveer

vier op tien laag- en vier op tien

middengeschoolden. Binnen de

respectievelijke groepen ligt het

uitstroompercentage wel duidelijk hoger

voor de midden- (10,9%) dan voor de

laaggeschoolden (8,6%). Voor de

hooggeschoolden noteren we een

percentage van 10,2%.

● De meerderheid van de uitgestroomden

(70,3%) was minder dan 1 jaar werkloos, zij

vormen ook de grootste groep binnen de

WZW. Ten opzichte van de totale populatie

van kortdurig werkzoekenden bedroeg hun

uitstroompercentage 13,6%. Dit percentage

daalt naarmate men langer werkloos is, het

bedroeg 8,7% voor diegenen die tussen 1

en 2 jaar werkzoekend waren en 4,6% voor

de groep die langer dan 2 jaar werkzoekend

was.

● WZW met een nationaliteit van de EU

(10,0%) of zonder migratieachtergrond

(10,2%) hebben een iets hoger

uitstroompercentage dan diegenen met

een niet-EU-nationaliteit (8,6%) of

allochtonen (9,0%).

● Tenslotte zien we dat het

uitstroompercentage van de WZW zonder

arbeidsbeperking (10,9%) dubbel zo hoog is

als dat van de groep met een

arbeidsbeperking (5,0%).

Net zoals de ingestroomde WZW zijn

uitgestroomde WZW dus voornamelijk jong of

tussen 25 en 59 jaar oud, laag- of

middengeschoold, en hebben ze zeer vaak geen

migratieachtergrond of arbeidsbeperking. Hun

werkloosheidsduur is overwegend kort. Het

uitstroompercentage is beduidend hoger dan het

gemiddelde voor de jongste leeftijdsgroep, de

kortdurig werkzoekenden en de WZW ‘in

bemiddeling’.
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Figuur 7 Kenmerken van de uitgestroomde WZW van december 2022
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Uitstroom volgens provincie

Het hoogste aantal werkzoekenden zonder werk

woont in Antwerpen, en dus vinden we hier

logischerwijs ook het hoogste aandeel

uitgestroomde WZW (31,2%, zie tabel 3). Op de

tweede plaats komt Oost-Vlaanderen, waar 22,7%

van de uitgestroomde WZW een verblijfplaats

heeft. Wanneer we kijken naar de

uitstroompercentages binnen de provincies, zien

we dat dit hoger dan gemiddeld was in

West-Vlaanderen (11,4%), Limburg (10,2%) en

Oost-Vlaanderen (9,9%). Ook voor de kleine groep

van WZW van buiten Vlaanderen en het BHG was

er een hoger uitstroompercentage dan gemiddeld

(13,3%).

Tabel 3 Uitgestroomde WZW in december 2022 volgens provincie en hun aandeel

ten opzichte van de totale instroom en het totale aantal WZW

Aantal
uitgestroomde

WZW

Aandeel ten
opzichte van de
totale uitstroom

Aandeel ten
opzichte van het
totale aantal
WZW in de

provincie einde
november 2022

Antwerpen 5.562 31,2% 9,0%

Limburg 2.300 12,9% 10,2%

Oost-Vlaanderen 4.047 22,7% 9,9%

Vlaams-Brabant 2.465 13,8% 9,4%

West-Vlaanderen 3.030 17,0% 11,4%

Brussels Hoofdstedelijk
Gewest (BHG)

265 1,5% 7,5%

Buiten Vlaanderen en
BHG

130 0,7% 13,3%

Totaal 17.799 100,0% 9,8%

VDAB Ontcijfert - De verborgen dynamiek van de werkzoekenden zonder werk maart 2023 - p. 14



Uitstroom volgens werksituatie en

bemiddelingsstatus

Een uitgestroomde WZW kan in de huidige maand

niet langer een actieve klant zijn bij VDAB

(uitschrijving met/zonder werk), of zich hebben

geregistreerd in een andere categorie van

burgerklanten. De uitstroom kunnen we afleiden

uit invalshoek 2 van Arvastat (klanten vorige

maand: kenmerken huidige maand). Figuur 8 toont

aan dat negen op tien van de WZW van november

2022 in december nog steeds WZW waren, deze

burgers vinden we dus niet terug bij de uitstroom.

De 17.799 uitgestroomde personen zijn verdeeld

over 6.336 burgers die werkende klant zijn

geworden (35,6% van de uitgestroomden), 37 die

student en andere (0,2%) zijn geworden, 8.072 die

zich hebben uitgeschreven met werk (45,4%) en

3.354 die zich hebben uitgeschreven zonder werk

(18,8%). Dit wil zeggen dat er in totaal maar liefst

14.408 of 80,9% van de uitgestroomden aan het

werk zijn gegaan, ofwel hebben ze zich hierna

uitgeschreven ofwel zijn ze werkende klant

geworden.

We kunnen de profielkenmerken opvragen van alle

groepen WZW die van werksituatie zijn gewijzigd

tussen november en december 2022. Er is veel

interesse in de vraag wie er nu juist uitstroomt met

werk, dus tonen we in figuur 9 de kenmerken van

de 14.408 burgers die aan het werk zijn gegaan in

vergelijking met de kenmerken van de totale

populatie van WZW einde november 2022. De

WZW die aan het werk zijn gegaan zijn iets vaker

man dan de totale populatie van WZW (58,9%

versus 52,3%), en ook de jongeren zijn

oververtegenwoordigd (27,2% aan het werk

gegaan versus 15,4% in de populatie). De midden-

en hooggeschoolden zijn eveneens licht

oververtegenwoordigd bij de groep die aan het

werk is gegaan (39,7% versus 35,4% voor de

middengeschoolden en 23,3% versus 21,5% voor

de hooggeschoolden). Naar nationaliteit en origine

merken we weinig verschillen op, de groep met

een arbeidsbeperking is wel duidelijk

ondervertegenwoordigd bij de groep die aan het

werk gaat (7,9% versus 18,9% in de populatie).

Figuur 8 WZW van november 2022 volgens hun werksituatie in december 2022
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Figuur 9 Kenmerken van de totale groep van WZW van november 2022 en

de WZW van november 2022 die in december 2022 aan het werk zijn gegaan
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Via invalshoek 2 kunnen we de aan het werk

gegane WZW ook indelen volgens hun

bemiddelingsstatus. Dit door afzonderlijk de

groepen WZW in bemiddeling, WZW in opleiding of

voortraject en WZW niet inzetbaar op lange termijn

aan te klikken in de eerste kolom (vorige maand) en

te vergelijken hoeveel onder hen in de huidige

maand aan het werk zijn. De resultaten worden

samengevat weergegeven in tabel 4.

In totaal is 7,9% van de werkzoekenden zonder

werk aan het werk gegaan. Dit aandeel ligt duidelijk

het hoogst bij de WZW ‘in bemiddeling’ (9,8%). Van

de WZW ‘in opleiding of voortraject’ ging 3,1% aan

het werk en bij de WZW ‘niet-inzetbaar op lange

termijn’ betrof het minder dan een halve procent.

Tabel 4 WZW van november 2022 die in december 2022 aan het werk

zijn gegaan volgens bemiddelingsstatus

Aantal WZW
Uitgestroomd
in december

2022

Aan het werk
gegaan in

december 2022
en aandeel
t.o.v. totale

groep WZW van
november 2022

WZW in bemiddeling
november 2022

137.969 16.351 13.543
9,8%

WZW in opleiding of
voortraject november 2022

25.964
1.087 808

3,1%

WZW niet inzetbaar op lange
termijn november 2022

18.322 361 57
0,3%

Alle WZW november 2022 182.255 17.799
14.408
7,9%
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Conclusie

De maandelijkse schommelingen in het

werkzoekendencijfer verbergen een grote

dynamiek. Terwijl het saldo in december 2022

bijvoorbeeld +2.521 bedroeg, stroomden er in

werkelijkheid maar liefst 20.320 nieuwe

werkzoekenden zonder werk in terwijl 17.799

werkzoekenden zonder werk uit stroomden.

Daarmee vertegenwoordigden de instromers 11%

van de totale populatie van WZW einde december

2022, en de uitstromers bijna 10% van de WZW van

einde november. Via het dashboard ‘dynamische

gegevens’ van Arvastat kunnen we deze

bewegingen nu heel goed opvolgen van maand tot

maand.

Het is geen verrassing dat zowel bij de in- als

uitstromers de jongere leeftijdsgroepen

oververtegenwoordigd zijn. Ook personen met een

korte werkloosheidsduur en de WZW ‘in

bemiddeling’ stromen vaker dan gemiddeld uit. Er is

een iets hogere dynamiek in de provincies

West-Vlaanderen en Limburg, want de nieuwe

instromers maken proportioneel gezien een groot

deel uit van de populatie van WZW in deze

provincies en ook de uitstroompercentages zijn er

hoger dan gemiddeld.

In bijna zeven op tien gevallen waren instromers de

voorbije maand nog geen actieve klant bij VDAB, al

verschoof ongeveer drie op tien burgers ook van de

categorie van werkende klant naar de

werkzoekenden zonder werk. De verschuivingen

volgens bemiddelingsstatus binnen de groep van

werkzoekenden zonder werk bleven relatief

beperkt, de meest frequente verschuiving is die van

WZW ‘in opleiding of voortraject’ naar WZW ‘in

bemiddeling’.

Ongeveer 8% van de totale groep WZW ging in

december 2022 aan het werk. De WZW die

uitstromen gingen dus in meer dan acht op tien

gevallen aan het werk, ofwel bleven ze nog

ingeschreven bij VDAB als werkende klant (36%),

ofwel gingen ze aan het werk en schreven ze zich

volledig uit (45%). Net als bij de totale groep

uitstromers, zien we ook bij de groep die aan het

werk gaat een oververtegenwoordiging van

jongeren, midden- en hooggeschoolden, en WZW

‘in bemiddeling’. WZW zonder arbeidsbeperking

stroomden ook veel vaker uit met werk dan de

groep met een arbeidsbeperking.

Hoewel de maandverschillen weinig dynamiek doen

vermoeden, is de groep van werkzoekenden zonder

werk die bij VDAB is ingeschreven dus allesbehalve

een statische groep. In 2022 kwamen er elke maand

ongeveer een 20.000 burgers bij die nood hebben

aan begeleiding, terwijl ook ongeveer zo’n 20.000

werkzoekenden de weg vonden naar een job of zich

omwille van een andere reden uitschreven.
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