
 

 

 

  

 

In mei 2023 werden 29.108 vacatures rechtstreeks aan VDAB gemeld in het Normaal Economisch Circuit zonder 

Uitzendopdrachten(1). In de voorbije twaalf maanden ontving VDAB 354.506 vacatures.  

 

Voor elke maand van de voorbije vijf jaren wordt het aantal in die maand 
ontvangen vacatures getoond. De maand-op-maand evolutie en de 
seizoenschommelingen zijn duidelijk. Ook is zichtbaar hoe een bepaalde 
maand scoort in vergelijking met dezelfde maand in andere jaren. 

 

 

Voor elke maand wordt het aantal in de voorbije twaalf maanden 
ontvangen vacatures getoond. De seizoensinvloeden zijn in deze 
grafiek niet zichtbaar en de trend is duidelijker.  
 

  Ontvangen vacatures 
    in de laatste maand in de laatste 12 maanden 

    mei 2023 
verschil met 

mei 2022 
mei 2023 

verschil met 
mei 2022 

    29.108 -19,4% 354.506 -12,7% 
Studieniveau Geen vereiste of max. 2e gr 11.971 -24,8% 143.435 -16,5% 
  Middengeschoold 5.692 -19,5% 71.239 -9,5% 
  Hooggeschoold 11.445 -12,7% 139.832 -10,1% 
Circuit Vast 22.675 -17,2% 267.196 -10,0% 
  Tijdelijk 6.433 -26,1% 87.310 -19,9% 
Middengeschoold : 3e en 4e graad secundair onderwijs / Hooggeschoold : hoger beroepsonderwijs en bachelor- en masterdiploma's. 

 

Ontvangen vacatures 

In mei 2023 werden 29.108 vacatures rechtstreeks aan VDAB gemeld in het Normaal Economisch Circuit zonder 
Uitzendopdrachten (NECzU, zonder vacatures van wervings- en selectiekantoren). Dat is 19,4% minder dan in mei 2022. Het aantal 
vacatures een jaar geleden was wel heel hoog. Het is ondertussen de elfde maand op rij dat er minder vacatures ontvangen werden 
dan in dezelfde maand een jaar voordien.  

In de voorbije twaalf maanden werden 354.506 vacatures gemeld aan VDAB, dat is 12,7% minder dan in de periode van twaalf 
maanden daarvoor (juni 2021 – mei 2022). Het aantal vacatures dat gemeld wordt aan VDAB blijft echter op een hoog niveau. Zo 
ligt het nog altijd hoger dan voor het begin van de coronacrisis.  
  

                                                           

1 Alle cijfers in dit Vacaturebericht slaan op de vacatures in het Normaal Economisch Circuit (zonder Uitzendopdrachten) die 
rechtstreeks aan VDAB gemeld zijn, behalve onder het titeltje ‘Wervings- en selectiekantoren, uitzendarbeid en studentenjobs’. 
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Sectoren 

 

 Ontvangen vacatures 

 in de laatste maand in de laatste 12 maanden 

  mei 2023 
verschil met 

mei 2022 
mei 2023 

verschil met 
mei 2022 

Enkele goed scorende sectoren         
Financiële diensten 430 +45,3% 3.696 +22,2% 
Overige dienstverlening 301 -12,5% 4.045 +14,2% 
Informatica, media en telecom 994 -7,7% 13.642 +4,3% 
Bouw 2.388 -24,9% 24.267 +2,8% 
Energie, water en afvalverwerking 339 -9,4% 3.740 -4,4% 
Enkele minder goed scorende sectoren         
Chemie, rubber en kunststof 305 +10,5% 2.602 -25,3% 
Dranken, voeding en tabak 432 -44,6% 6.467 -26,0% 
Hout- en meubelindustrie 67 -44,2% 1.033 -28,7% 
Metaal 505 -19,7% 7.412 -29,8% 
Textiel, kleding en schoeisel 41 -81,9% 1.435 -42,0% 
          

 

De sector Financiële diensten is de sterkst groeiende sector in de voorbije twaalf maanden. Ook Overige dienstverlening, 
Informatica, media en telecom en Bouw meldden in de voorbije twaalf maanden meer vacatures dan in de periode van twaalf 
maanden daarvoor, maar ze hadden een minder sterke maand mei. Deze vier sectoren zijn de enige die een groei in het aantal 
vacatures kenden op jaarbasis.  

Er zijn ook sectoren die duidelijk minder vacatures gemeld hebben dan in de voorgaande periode van twaalf maanden. Textiel, 
kleding en schoeisel, Metaal, Hout- en meubelindustrie en Dranken, voeding en tabak kenden een daling van minstens 25%. Ook 
de sector Chemie, rubber en kunststof kende een afname van 25% op jaarbasis maar had wel een goede maand mei met een 
stijging van 10% in vergelijking met mei 2022.  
 

Wervings- en selectiekantoren, uitzendarbeid en studentenjobs 

 

 Ontvangen vacatures 

  in de laatste maand in de laatste 12 maanden 

  mei 2023 
verschil met 

mei 2022 
mei 2023 

verschil met 
mei 2022 

NECzU rechtstreeks gemeld aan VDAB 29.108 -19,4% 354.506 -12,7% 
NECzU via wervings- en selectiekantoren 40.052 +29,1% 401.081 +27,1% 
Uitzendarbeid 86.998 -30,9% 1.138.473 -12,6% 
Studentenjobs 6.147 -22,3% 50.609 -12,1% 

 

De vacatures uit het NECzU die rechtstreeks gemeld werden aan VDAB komen hierboven in detail aan bod. Daarnaast zijn er 
vacatures uit het NECzU via wervings- en selectiekantoren, vacatures voor uitzendarbeid en vacatures voor studentenjobs. Enkele 
kleinere arbeidscircuits worden in de tabel niet getoond. 
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Toelichting 

De Arvastat-toepassing biedt snel en eenvoudig statistieken over de werkloosheid en de vacatures in Vlaanderen. Arvastat 
kan u raadplegen via deze link: arvastat.vdab.be. 

Er is ook een gedetailleerde toelichting bij de tabellen (met definities, indelingen en waarnemingsveld) beschikbaar op 
https://arvastat.vdab.be/arvastat_help.html. 
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