Info IMW/CMW/BTOM

voor buso, CLB en leersteuncentra




Maatwerk (individueel of collectief) & BTOM

e Individueel en collectief maatwerk: financiéle ondersteuning voor werkgevers
om personen met arbeidsbeperking in dienst te nemen

e overige Bijzondere Tewerkstellingsondersteunende Maatregelen (BTOM)
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e gratis lijnabonnement

tolk Vlaamse gebarentaal

terugbetaling arbeidsgereedschap en -kleding
terugbetaling verplaatsingskosten woon-werk
tegemoetkoming arbeidspostaanpassingen




Individueel maatwerk

Tewerkstellingskansen om personen met een arbeidsbeperking binnen reguliere economie
(REC) versterken

® Bestaat uit

0 Loonpremie i.f.v. rendementsverlies (zoals VOP vroeger): deze component is ALTIJD

aanwezig
o Begeleiding op de werkvloer

m Optioneel, eventueel aan te tonen via ICF -> aanduiden op aanvraagformulier
m Gespreki.f.v. arbeidsonderzoek

m Begeleiding door interne of externe dienstverlener naast ‘collega-coach’

® Opgelet: beide premies zijn degressief

Medegefinancierd door
de Europese Unie

3
(8



Individueel maatwerk

inzet loon- en begeleidingspremie: enkel als er een arbeidsovereenkomst is
(bv. jobstudent - loon uit arbeid)

niet bij stage(vergoeding), duaal leren, Overeenkomst Alternerende
Opleiding (OAO), Stageovereenkomst Alternerende Opleiding (SAO)

uitzondering: deeltijdse arbeidsovereenkomst i.k.v. ondernemingen in
de zeevisserij en i.k.v. sociale maribel omdat dit om
arbeidsovereenkomsten gaat
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Collectief maatwerk

e De voormalige beschutte en sociale werkplaatsen
e Tewerkstellingskansen om personen met een arbeidsbeperking binnen de sociale economie
(SEC) verhogen
o  ‘Beschermd circuit’
o  Functieprofielen: van Kringwinkel over bandwerk tot groenarbeid
o Inschakeling van mensen op collectieve (aangepaste) werkvloer
o  Vacatures binnen een of op

® Bestaat uit
o loonpremie i.f.v. rendementsverlies
o begeleidingsnood (Begeleidingspremie) voor mensen die nood hebben aan
aangepaste tewerkstelling op collectieve vioer
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https://sites.google.com/a/vdab.be/maatwerk/home
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1EfwKFERxElRD9cv0uXFeQbvRyP6hYx8&usp=sharing

Individueel maatwerk vs collectief maatwerk

Maatregel

Werkvloer

Rendementsverlies

Begeleidingsnood

Begeleiding op de vloer

Termijn adviezen
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Individueel maatwerk (IMW)

Collectief Maatwerk (CMW)

Reguliere economie

Beschermd circuit: sociale
economie

aanwezig

aanwezig

niet standaard aanwezig

aanwezig

indien noodzakelijk (intern of
extern)

Altijd aanwezig op ‘collectieve
vloer’

2 jaar of 5 jaar

2 jaar of 5 jaar




Startpakketten CMW-IMW

Advies Collectief Maatwerk Advies individueel maatwerk
begelé-ig‘i):gzgremie o begel:ig‘i):gz:remie
60% - hoog 40% - 30% - 20% 40%9;?&%?0;%0% y
5 jaar behoefte 45% - hoog 56% - 50% - 40% 55% - 50% - 40% - hoog
45% - midden
vl (Uiterst et UKW) 2 207 gemioeld

Personen met een advies CMW krijgen rechtstreeks ook IMW verhoogde
loonpremie en begeleiding 55-hoog.
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BTOM - Bijzonder tewerkstellingsondersteunende
maatregelen

e Tussenkomst arbeidsgereedschap, -kledij en werkplekaanpassing
Tussenkomst in de kosten voor aangepast werkmateriaal en aanpassingen aan je
werkplek.

e Terugbetaling verplaatsingskosten
We betalen verplaatsingskosten naar je werk, opleiding of stage terug.

e Gratis tolk voor doven of slechthorenden
Krijg gratis ondersteuning van een tolk om te communiceren met horenden.
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Wanneer komt je leerling in aanmerking?

e PMAB: Personen met een arbeidsbeperking
e Twee verschillende mogelijkheden (routings)

o PMAH: Persoon met arbeidshandicap (attesten en erkenningen) -
rechtstreeks

o PMP: Persoon met multiple problematieken (via ICF-indicering) -
niet-rechtstreeks a“,




Voor wie?

werkplekcomponent in

duaal leren

jobstudent

oud-/laatstejaarsleerling

CMW

Tussenkomst
arbeidspostaanpassing

(enkel mogelijk mits contract van
minstens 6 maand tewerkstelling)

Tussenkomt X

arbeidsgereedschap en (VDAB blijft eigenaar)

-Kledij

X

Vlaamse tolkuren X

Verplaatsings- X
tegemoetkoming
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BUSO: toegang tot IMW/CMW

Uitgangspunt: adviezen o.b.v. kwalificaties of attesten BUSO zijn ALTIID zonder enig getuigschrift van een later

gevolgde niveauverhogende opleiding

studiebewijs

attest maatschappelijk functioneren en
participeren in een omgeving met ondersteuning

Oov1/0Vv2

IMW/CMW

advies CMW + IMW verhoogde loonpremie &
begeleiding

afhankelijk van behaalde kwalificatie/attest

advies IMW (loonpremie) OF
advies CMW + IMW verhoogde loonpremie &
begeleiding

bewijs OV4 gevolgd

advies IMW (loonpremie)
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OV3 studiebewijzen overzicht

. . . . Advies CMW + IMW (verhoogde
Attest/getuigschrift Advies IMW (loonpremie) . o
loonpremie & begeleiding)

getuigschrift alternerende beroepsopleiding (ABO) - uitdovend

getuigschrift van een (beroeps)opleiding
kwalificatiegetuigschrift opleidingsvorm 3 (OV3)
getuigschrift onderwijskwalificatie niveau 2 (OK2)
bewijs van deelkwalificatie

bewijs van beroepskwalificatie

bewijs van competenties

attest van lesbijwoning als regelmatige leerling
0V3 gevolgd (attest verworven bekwaamheden)

attest beroepsopleiding
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regulier onderwijs (CLB/Leersteun)

Advies IMW (loonpremie) Advies CMW + IMW (verhoogde
loonpremie & begeleiding)

vermelding van OV1/0V2 zonder enig

IAC- getuigschrift/diploma van een later gevolgde
verslag niveauverhogende opleiding behaald zonder IAC of
OV4-verslag
vermelding van OV3 en een attest verworven X
bekwaamheden, attest van lesbijwoning of bewijs van
competenties
vermelding van OV3 en behalen van X
onderwijskwalificatie 2 (OK2), 3 (OK3) of (OK 4) of
getuigschrift opleidingsvorm 3

ov4- vermelding van OV4 maximaal onderwijskwalificatie 4 X
verslag (OK4)
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Opgelet

e Een later gevolgde niveauverhogende opleiding (zonder IAC) kan het recht op dit
advies overschrijven.

e Enkel de hoogst behaalde kwalificatie geldt.

® Registreer tijdig het studiebewijs (door VDAB raadpleegbaar via LED) OF geef het
(ingescande) schoolattest mee in online aanvraag.
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Medische verslagen

Bepaalde (medische) attesten geven rechtstreeks advies individueel of collectief
maatwerk en BTOM

bv. ASS: IMW

bv. ADHD: geen rechtstreeks advies. Enkel in combinatie met bv. ASS

bv. dyslexie/dyscalculie: geen rechtstreeks advies IMW/CMW

bv. IQ: afhankelijk van 1Q-score rechtstreeks advies IMW of CMW, soms enkel in
combinatie met ASS

® bv hemiparese: BTOM arbeidsgereedschap en IMW
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Hoe aanvragen?

Verwijs je schoolverlater naar VDAB OF
ondersteunen je laatstejaarsleerling in
de aanvraag.

Via VDAB-website - tegemoetkomingen

Tegemoetkomingen

Advies aanvragen

Wil je individueel of collectief maatwerk aanvragen? Kies de situatie die op jou
van toepassing is en vraag het advies aan.

Kies de situatie die op jou van toepassing is

v |k heb geen werk

v lk ben werknemer, jobstudent, laatstejaarsleerling,
seizoenarbeider of flexi-jobber

v lk ben een zelfstandige in hoofd- of bijberoep



https://www.vdab.be/orienteren/werken-beperking-gezondheidsprobleem/tegemoetkomingen/advies
https://www.vdab.be/orienteren/werken-beperking-gezondheidsprobleem/tegemoetkomingen/advies

Hoe aanvragen?

g )

Inschrijving bij VDAB

— vdab.be

— 0800 30 700

(

VDAB onderzoekt
- de vraag

— via post
— via e-mail

Aanvraagformulier samen
met de jongere

17



18

Nog vragen?

e Inhoudelijke, niet-leerlinggebonden vragen: neem contact op met VDAB via info.maatwerk@vdab.be.

e Specifieke vragen i.v.m. bepaalde maatregel of situatie: neem contact op met Team TOM.



mailto:info.maatwerk@vdab.be
https://www.vdab.be/orienteren/werken-beperking-gezondheidsprobleem/tegemoetkomingen/vraag
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Interessante linken

werken met een beperking of gezondheidsprobleem
aanvraag IMW/CMW
bereid je leerlingen voor op de arbeidsmarkt

jongeren



https://www.vdab.be/orienteren/werken-beperking-gezondheidsprobleem/meer-over-werken-met-een-beperking-of-gezondheidsprobleem
https://www.vdab.be/orienteren/werken-beperking-gezondheidsprobleem/tegemoetkomingen/advies
https://www.vdab.be/orienteren/beroepen-en-sectoren/onderwijs/laatstejaars
https://www.vdab.be/orienteren/afgestudeerd
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