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/Ifelstelling

Aan het einde van dit webinar weet je hoe
je Je LinkedIn profiel inzet in je zoektocht
naar werk. We geven mee hoe je een
aantrekkelijk profiel kan opmaken, hoe je

je netwerk kan vergroten en waar je
vacatures kan vinden.




/Iﬁktische informatie

® Online beschikbaar

® Interactief:
- Vragen
- Polls

e 1 uur

O e DOE-webinar
e Na webinar: Online bevraging

&\ VDAB



/Iﬁgramma

e \Waarom Linkedln
e Hoe boost ik mijn profiel?
® Rol E-coaches



L | Ben jij de voorbije week actief geweest
op LinkedIn door iets te liken of te

posten?
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%ULTATEN | Ben jij de voorbije week actief
geweest op LinkedIn door iets te liken of te posten?
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BOOST JE

PROFIEL



Hoe kom je professioneel over?

- Draag professionele kledij

- Kijk recht in de lens



http://www.youtube.com/watch?v=yFu_CT4e-Z4

Profielfoto
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Snappr,
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Profielfoto:
Zakelijkheid
voorop!

H OW GOOd iS YOU r Cosmo's Photo Score:

LinkedIn Profile Picture?

Snappr's Photo Analyzer uses the latest research,

combined with image recognition and machine learning

technologies, to determine how well your photo will ()
perform.

Face

ANALYZE MY LINKEDIN PHOTO ‘,,

¢ e

Composition




Profielfoto:
Zakelijkheid
voorop!

Daisy's Photo Score:

You've done pretty well. But there's always room for improvement,
so check out our very actionable tips below.

Share your score

or upload another photo to analyze

Dorien's Photo Score:

You've done pretty well. But there's always room for improvement,
so check out our very actionable tips below.

Share your score

or upload another photo to analyze VDM




Headline:
Wat en voor wie?

Dorien Verheirstraeten - 1ste B3 voas

Projectleider Ecoaches VDABwebinarssTrainer &%, Erasmushogeschool Brussel
Brussel, Brussels Hoofdstedelijk Gewest, Belgié - 343 connecties -

Contactgegevens
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Headline:
Wat en voor wie?

JINDEN EN EMPOWEREN VAN TALENTEN.

Profielonderdeel toevoegen ¥ Meer... V4

Daisy Van Nieuwenhove B voae
Sollicitatiecoaching | Talent matching | HR | Recruitment | 8« Hogeschool Gent

Personal Branding
Gent en omgeving, Belgié - 500+ connecties - Contactgegevens

| Laat recruiters zien dat u beschikbaar bent voor carriérekansen. U bepaalt zelf wie dit kan zien

. Aan de slag




Tips voor
kernwoorden

Google Trends  Vergelijken < @B

maatschappelijk w... sociaal assistent sociaal werker —
» 2oakiai PPEY * R + Vergelijking toevoegen

Nederland ~ Afgelopen 12 maanden v Alle categorieén ¥ Google Zoeken v
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Interesse in de loop der tijd
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e Foto:
kernwoorden

° dLHdElek
e snappr.co/photo-analyzer/

Headline:

e kernwoorden
e Google trends
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Elevator pitch JCIRLGQYeliN

e pluspunten

e (een overbodige info

e pas op met humor




Elevator pitch

e taalgebruik

e l|eer van concurrenten

e video opnemen




Uitgelicht

samen sterk voor werk

samen sterk voor werk

Webinars voor werkgevers Webinars rond solliciteren

werkgeversvdab.be vdab.be

Webinars voor werkgevers Wil je als werkgever op de Wil je beter leren solliciteren? Schrijf je snel in voor een
hoogte blijven van de laatste trends? Volg een gratis... van onze gratis webinars! Je krijgt via internet live...



Werkervaring: hou het up-to-date




Vaardigheden, talen, p‘restatiES en vrijwilligerswerk




Welke job past bij me?

e kom je te weten welk gek v > is? Doe onze
beroepsoriéntatietest Daarnaast geven we je heel wat t
Ontdek wat je wil en kan
* Maak een competentiebalans o)
Maak een lijst met wat je graag doet en een lijst met wat je goed kar
bed: ten voorkomt, moet je zeker Lerugy [
* Ga na welke jobs je kan doen met je diploma
* Ontdek welke bedrijfscultuur bjj jou past
Gelukkig zijn op je werk, hangt niet alleen af van Minstens e

Hout en bouw

Diensten

& Log in op Mijn loopbaan

r L€
* Vraag het aan je omgeving
Wat © Stel aan r sen die je goed ke Welke job 7
r t Jenkt b L
* Laat je inspireren door onze jobsuggesties

* Volg een workshop of online cursus.

Beroepenfiches

Wil je meer weten

Verkoop, ICT, en Support



Aanbevelingen

a

Dorien Verheirstraeten
Projectleider Ecoaches
VDAB#webinarss# Trainer

& maart 2019, Dorien was de
mentor van Daisy

Als projectleider en collega heb ik Daisy beter leren kennen bij het
begeleiden van de Webinar 'LinkedIn in je zoektocht naar werk'.

Op een professionele manier bracht ze haar kennis over naar de
kijkers van de Webinar. Haar enthousiasme en inzet om deze
opdracht tot een goed einde te brengen zorgden voor
schitterende resultaten!

Het is een plezier om met Daisy samen te werken.
Ik kijk reeds uit naar de volgende samenwerking. Minder
weergeven



Aanbevelingen

Aanbevelingen

Ontvangen (2) Gegeven (2)

3

Daisy Van Nieuwenhove
Sollicitatiecoaching | Talent
matching | HR | Recruitment |
Personal Branding

20 maart 2018, Daisy
rapporteerde rechistreeks azn
Darien

Om een aanbeveling vragen | Dorien aanbevelen

Ik heb Dorien beter leren kennen als projectleider bij het project
webinars rond het thema 'solliciteren’. Dorien is gedreven,
nauwlettend, doelgericht en praktisch ingesteld, sterke
eigenschappen die een meerwaarde zijn voor een projectleider om
projecten vorm te kunnen geven. Dorien heeft ook veel digitale
knowhow. Bovendien legt Dorien makkelijk contacten met
anderen, wat een troef is bij het netwerken. Doordat ze zo vlot is in
de omgang, had ik het gevoel dat ik goed ondersteund werd bij
het uitwerken en het brengen van de webinar. Minder weergeven



Vaardigheden
beoordelen

Vaardigheden en onderschrijvingen

@ Social

—
Ry

d

Media - 20
)nderschreven door I < 1 E Onderschreven door 7 collega’s van Elke bij
ndere persoon die hier erg goed in is VDAB

@ Webinars - 15

U en 14 connecties hebben deze vaardigheid onderschreven

@ Coaching - 12

-
b

d

inderschreven door | NN < 1 E Onderschreven door 7 collega’s van Elke bij

ndere gemeenschappelijke connectie VDAB

Meer weergeven ~



Connecteren
kan je leren

PASSIOE[RD DOOR H[ VINDEN EN EMPOWEREN VAN TALENTEN

Daisy Van Nieuwenhove VDAB
Sollicitatiecoaching | Talent matching | HR | Recruitment | € Hogeschool Gent

Personal Branding
Gent en omgeving, Belgié - 492 connecties - Contactgegevens




Connecteren U kunt deze uitnodiging aanpassen
kan je leren

Uitnodigingen met een persoonlijk bericht worden eerder

geaccepteerd.




Home netwerk  Vacatu B ten Mel Ik~ Werk SuZullin

Your aream
Het importeren van ;oD IS closer
contacten is gereed tha n YOU
e Laura Peeters Tom Jacobs think

consulent at VDAB instructeur hg
bediende bij VIWg Seejobs

Connecteren
kan je leren

I Doorgaan ] VDAB )
= : . Linked in
Meer opties Connectie Connectie
maken maken

Over LinkedIn Helpcentrum
Privacy en voorwaarden ~ Adverteren
Bedrijfsservices ~ Download de LinkedIn-app

Meer

Linked ] © 2019 Linkedin Corporation

Katrien De Smet Ellen Maes Patrick Claes

consulent at VDAB administratief assistent logistiek
bediende bij VDAB verantwoordelijke...
VDAB
[ o B o
Connectie Connectie Connectie
maken maken maken * Fictieve profielen




Wees actief = : =
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Vind je
vacatures -
verhoog je

vindbaarheid

Account

Hoe anderen uw profiel en

netwerkgegevens zien

Hoe anderen uw activiteit op

LinkedIn zien

Hoe LinkedIn uw gegevens

gebruikt

I Voorkeuren voor het zoeken naar

een baan

Blokkeren en verbergen

Privacy Advertenties

Terug naar LinkedIin.com a

Communicatie

Voorkeuren voor het zoeken naar een baan

Instellingen voor sollicitaties
Kies welke gegevens Linkedin bewaart wanneer u solliciteert.

Recruiters laten weten dat u beschikbaar bent voor
carrierekansen

Deel dat u beschikbaar bent en verschijn in zoekopdrachten van recruiters die
voldoen aan uw carriére-interesses

Uw interesse kenbaar maken aan recruiters bij bedrijven
waarvoor u een vacaturemelding hebt aangemaakt

Deze instelling wordt toegepast voor bedrijven waarvoor u een
vacaturemelding hebt aangemaakt.

Uw profiel delen wanneer u op Solliciteren klikt

Kies of u wilt dat uw volledige profiel wordt gedeeld met de plaatser van de
vacature als u buiten LinkedIn moet solliciteren

Voorkeuren reistijd

Stel reistijden in en ontvang aanbevolen vacatures op basis van uw
voorkeuren

Opgeslagen sollicitantenaccounts
Beheer welke derde sollicitantenaccounts zijn opgeslagen op LinkedIn.

Wijzigen

Wijzigen

Nee

Wijzigen

Nee

Wijzigen

Ja

Wijzigen

Wijzigen



Vind je
vacatures -
verhoog je

vindbaarheid

® & T Q Q)

Home Mijn netwerk  Vacatures Berichten Meldingen kv

D Opgeslagen vacatures @ Sollicitaties L\ Vacaturemeldingen Salaris

Werk ¥

& Vacature plaatsen

Zoek naar uw volgende baan

Q Zoeken op functietitel, vaardigheid of bedrijf l ’ @ Belgium

|

Voorgestelde zoekopdrachten naar vacatures

(coach) (head coach) (soccer coach) (Iead coach) (spcrts instructor) (assistant ccach) (team coach)




Profiel:

e Vverschillende onderdelen
e kernwoorden herhalen

e taalgebruik + foutloos
Actief:

e netwerk wordt herinnerd aan jou




ULITAITEN |Heb jij interesse in een webinar

over content posten op
LinkedIn?
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Zoek op vdab.be... E

Naar werkgevers Contacteer ons

7(\, Vlaanderen

e Log in op Mijn Loopbaan

VDAB Jobs Opleidingen

Home > Jobs > Solliciteren > Online sollicitatiecoaching

Onze sollicitatiecoaches helpen je met al je vragen

Heb je hulp nodig bij het solliciteren? Onze online sollicitatiecoaches staan voor

je klaar. Snel, gratis en op maat.

Stel je sollicitatievraag

Oefen je sollicitatiegesprek
Geef je zoektocht naar werk een boost.

Laat je brief en cv nalezen
Ga zelfverzekerd solliciteren.

Scoor nog beter met onze tips.

&) Chat




Alles om je bij te scholen

Onze opleidingendatabank is er voor iedereen! Of je nu werk zoekt of
werk hebt. Ga meteen aan de slag en zoek een opleiding.

> Zoek een opleiding > Leren op de werkvloer > Test jezelf

Online
cursussen
en
workshops

> Online leren > Opleidingspremies > Ervaringsbewijs

> Workshops > Webinars > Gratis diploma

Zoek opleiding

VDAB betaalt je opleiding

Wil je een opleiding volgen die niet door VDAB georganiseerd wordt? Misschien betalen
wij jouw inschrijvingsgeld terug.

Ontdek alle voorwaarden >

Agenda

27 Info ICT-supportmedewerker
FEB Q Vilvoorde, Cyriel Buyssestraat 15

Meer info over onze opleidingendatabank

Ga op verkenning

Interesse in een carriéreswitch, maar nog wat twijfels? Doe inspiratie op en ontdek
welke jobs bij je passen.

Verken je mogelijkheden >

27  Infosessie opleiding vioerder
FEB Q herentals, hemeldonk 2



EN ACTIE!

STAP 1: Ga aan de slag met de tips en
zet je Linkedin-profiel in in je zoektocht
naar werk!

STAP 2: Vraag feedback aan de e-
coaches

STAP 3: Vind je droomjob!



www.vdab.be/webinars-over-solliciteren




/et elke stap met VDAB.
En alles beweegt.




