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OPLEIDINGSPLAN Data scientist


	Cursist(e)/Stagiair(e):
	Bedrijf: 

	Contractnummer:
	Contactpersoon:

	Indicatieve duurtijd:       weken




Beroep: Data scientist

Omschrijving: Je verwerkt grote hoeveelheden data uit verschillende bronnen en zet ze om naar bruikbare informatie. Je gebruikt en schrijft algoritmes om data te ontsluiten, structuren en analyseren.

			        

1. Jobgerelateerde competenties: vaardigheden

●  Indicatoren ontwikkelen
⚬  Stelt monitorings- en procesparameters op om de voortgang te evalueren

●  Rapporteren over de resultaten van een onderzoek
⚬  Past taalgebruik aan het doelpubliek aan
⚬  Speelt in op wat het publiek zegt of vraagt
⚬  Gebruikt een gepaste communicatiemix, (beeldmateriaal, interactieve momenten, …)
⚬  Maakt in overleg een keuze over de publicatievorm van de rapportering (brochure, informatiedossier, …)

●  Statistische studies uitvoeren
⚬  Stelt statistieken en prognoses op
⚬  Verwerkt statistische gegevens

●  Een databank aanspreken

●  Processen voor dataverzameling bepalen
⚬  Ontwikkelt methodes om de datakwaliteit en statistische efficiëntie te maximaliseren bij het verzamelen van data 
⚬  Past wiskundige, algoritmische of andere technieken toe om de gewenste informatie uit data te halen

●  Analytische wiskundige berekeningen uitvoeren
⚬  Verzamelt en analyseert gegevens
⚬  Werkt vernieuwingen en oplossingen uit
⚬  Werkt structurele oplossingen uit voor veelvoorkomende of gerelateerde problemen

●  Datamining uitvoeren
⚬  Ontwikkelt methodes om de datakwaliteit en statistische efficiëntie te maximaliseren bij het verzamelen van data 
⚬  Zoekt naar (statistische) verbanden tussen verschillende gegevensverzamelingen
⚬  Stelt profielen op voor wetenschappelijk, commercieel of journalistiek gebruik
⚬  Centraliseert en consolideert grote hoeveelheden data uit diverse bronnen
⚬  Analyseert de bedrijfsdoelstellingen

●  Een databank ontwerpen
⚬  Beschrijft de structuur van een datasysteem in een formele taal
⚬  Creëert een logisch gerangschikte groep van objecten zoals tabellen, kolommen en processen

●  Verwachtingsmodellen opstellen
⚬  Maakt voorspellingen op basis van gelabelde en historische data

●  Big data analyseren
⚬  Zoekt naar (statistische) verbanden tussen verschillende gegevensverzamelingen

●  Een applicatie ontwikkelen die aan een databank gelinkt is
⚬  Maakt een keuze voor de architectuur van de databank (relationeel, hiërarchisch, netwerk, object georiënteerd, …)
⚬  Leidt een databankmodel af volgens de principes van normalisatie
⚬  Optimaliseert het format van de records (aantal velden, namen, type van data, …), tabellen, relaties, … naargelang de doelstellingen
⚬  Optimaliseert de connectie tussen de toepassing en de databank (performantie)
⚬  Programmeert de vereiste transacties (zoeken, sorteren, hergroeperen, …)
⚬  Converteert, importeert en/of exporteert gegevens uit een bestaande databank of een door de klant doorgestuurd bestand
⚬  Bepaalt procedures voor backup en herstel van data
⚬  Differentieert gestructureerde, semi-gestructureerde en ongestructureerde data

●  Verbetertrajecten voorstellen
⚬  Zoekt mogelijkheden voor verbetering
⚬  Stelt verbeterpunten op voor korte en lange termijn
⚬  Houdt rekening met de strategie en het budget
⚬  Stelt informatie- of evolutieverslagen op
⚬  Gebruikt evaluatietools

●  Activiteitsgegevens analyseren
⚬  Ontwikkelt en implementeert een programma voor kwaliteitscontrole
⚬  Onderzoekt de behoeften van (potentiële) gebruikers
⚬  Verzamelt en maakt gebruik van gegevens (m.b.t. uitleen, collectieopbouw, gebruik informatiebronnen, onderzoek gebruikersbehoeften …) die van belang zijn voor beleidsbepaling en -uitvoering
⚬  Evalueert en trekt conclusies met betrekking tot de prestaties van de organisatie en koppelt terug naar het beleid



2. Jobgerelateerde competenties: kennis

Key Performance Indicators (KPI)
Indicatoren voor activiteitenmonitoring
Digitale communicatie
Digitale publicatieformaten
Regels voor het verspreiden en communiceren van informatie
Presentatietechnieken
Statistische analyse
Statistische software
Onderzoeksmethodes
Interfaceprogramma's (middleware)
Programmeertaal MySQL
Informatietechnologie-infrastructuurbibliotheek (ITIL)
Microsoft SQL-Server
Oracle
Entity Framework
PostgreSQL
Object-relational mapping
Algoritmen
Programmeertaal SQL
Programmeertaal Python
Databasenormalisatie
Programmeertaal R
Cloud ML
Matlab
TensorFlow
Wiskundige modellen
Master data management
Datamining
Datastructuren
Datamodellen
CRISP-DM 
Entity-Relationship diagram
Programmeertalen
Statistische modellen
Tools voor Business Intelligence
Big data-analyse
Programmeertaal Python
Machine learning
Programmeertaal R
Programmeertaal SQL
Relationele modellen
Object-relational mapping
NoSQL
Kwaliteitsnormen
Key Performance Indicators (KPI)
Change management
Benchmarking technieken
Kwaliteitsaudit


3. Persoonsgebonden competenties

Analyseren
Communiceren
Samenwerken
Initiatief
Plannen en organiseren
Resultaatgerichtheid


4. Bedrijfsspecifieke competenties

Voeg hier extra kennis en vaardigheden toe die specifiek zijn voor uw bedrijf:
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